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兩大會計體系
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第一階段：傳統會計(財務)報告內容
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SFAC第五號與其他財務報告方法關係圖

對投資、融資及類似決策有用之所有訊息

財務報表附註

範例:
會計政策

企業一般資訊

財務報表

綜合損益表
資產負債表
現金流量表
權益變動表

財務報導

受現行FASB準則直接影響之領域

基本財務報表

認列與衡量
範圍

補充資訊

範例:
部門別資訊
會計師查核
意見書

其他財務報
告方式

範例:
致股東報
告書

其他資訊
範例:

分析師報告
競爭分析



傳統財務報告案例(MOPS示範)

1. 台積電

2. 統一企業

3. 國泰世華銀行
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第二階段：財報+永續(企業社會責任)報告
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CSR報告書架構

策略/
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公司

治理
永續性績效指標

經濟 環境 社會

員工 人權 社會 產品



聯合國永續發展目標SDGs(17項)
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永續/企業社會責任報告的內容
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•經濟績效
(EC1~EC4)

•市場表現
(EC5~EC6)

•間接經濟
影響
(EC7~EC8)

•供應鏈實
務(EC9)

•物料、能源
及水
(EN1~EN10)
•生物多樣性
(EN11~EN14)
•排放物、污
水及廢棄物
(EN15~EN26)
•產品及服務、
合規、交通
運輸、整體
情況
(EN27~EN31)
•供應鏈環境
評估
(EN32~EN33)
•環境申訴機
制(EN34)

•勞工 
(LA1~16)

•人權
(HR1~12)

•社會
(SO1~11)

•產品責任
(PR1~9)

•策略與分析
(G4-1~G4-2)

•組織概況        
(G4-3~G4-16)

•重大性的考
量與邊界(G4-
17~G4-23)

•利害關係人
參與(G4-
24~G4-27)                             

•報告架構         
(G4-28~G4-33)

•治理、倫理
與正直性(G4-
34~G4-58)



永續報告案例(MOPS示範)

1. 台積電

2. 統一企業

3. 國泰世華銀行
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永續報告：金管會公司治理3.0時程
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SASB 重大性地圖 (TEJ整理)



第三階段：整合性報導相關機構
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Social
Environment

al
Governance

美國證管會 SEC

規定公司需揭露重大
資訊。

美國永續會計準
則委員會 SASB

發布準則揭露重大非
財務資料之量化衡量
指標，以符合SEC年
報要求，與ESG議題。

國際整體性財報
委員會 IIRC

發布報告架構，將公
司財報與永續性資訊
連結在一起。



結論: 傳統財報無法反映無形資產價值、企業
未來價值、及外部性
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整合報導的價值創造流程
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IR蔚為全球風潮：闡述企業價值
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鼓勵自行發展，但依循六大內容，回答兩大基本問題：
價值影響與管理制度評估。

價值影響

管理制度評估

財務報表

年報

社會責任及其他類報告

IIRC報告內容要素

企業報告 讀者的需求 企業價值



整合報導的台灣案例分析：遠傳
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案例：遠傳電信整合報告書
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永續經營報告 v.s 整合性報告的差異

資料來源：遠傳電信官方網站，企業社會責任與永續經營報告書專頁。

2013 永續經營報告                               2014 整合性報告

⚫ 僅著重於公司治理
⚫ 範圍著重於CSR，議題包含綠色環保、

社會價值與員工照顧。

⚫ 公司治理與CSR只是其中一個
章節。

⚫ 揭露營運發展與展望(第二章)。
⚫ 揭露營運模式與策略資訊(第

三章)。



案例：遠傳電信整合報告書
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IIRC 基礎架構的實作與資訊揭露

資料來源：遠傳電信官方網站，企業社會責任與永續經營報告書專頁。

企業六大資源
的揭露予說明

商業流程與企業策
略等資訊的說明

資源轉換為產出
的成效與說明
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